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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NARTO, SH
Jabatan . CAMAT KLAKAH

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs H. AS'AT, M.Ag
Jabatan . BUPATI LUMAJANG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2018

PIHAK KEDUA

5,
Y

Brs/H. AS’AT, M.Ag




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KECAMATAN KLAKAH

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
4 |Meningkatnya kualitas pelayanan  |njijai IKM 75 %
kecamatan
2 Meningkatnya kualitas fasilitasi dan |Persentase hasil fasilitasi dan 100 %
" |koordinasi kecamatan koordinasi yang ditindaklanjuti °
. - Persentase desa yang menyusun
3. Meningkatnya akuntap litas dokumen administrasi pemerintahan 100 %
keuangan dan pemerintahan desa
desa tepat waktu
No Program Anggaran Keterangan
1.  Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 366.439.500 DAU
2. Program Peningkatan Sarana Dan Prasarana Rp. 419.275.500 DAU
Aparatur
3. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Rp. 15.470.000 DAU
Pelaporan Capaian Kinerja Dan Keuangan
4. Program  Penyelenggaraan Pemerintahan Rp. 29.725.000 DAU
Kecamatan
5. Program Fasilitasi Dan Koordinasi Rp. 279.670.000 DAU
Pemerintahan Umum
6. Program Peningkatan Administrasi  Rp. 200.300.000 DAU
Pemerintahan Desa
JUMLAH Rp. 1.310.880.000

Lumajang, 2 Januari 2018

BUPATI LUMAJANG

Drs. H. AS’AT, Mg




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

‘, Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - Drs. ABDUIL.LAH
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN KLAKAH

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NARTO, SH
Jabatan : CAMAT KLAKAH

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kadua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2018

T
L ARN_K PIHAK PERTAMA

n. 2
K
m ARTO, SH Drs. ABDULLAH

_‘.-_\_M SFembina Pembina
- 19630511 198501 1 001 NIP. 19650814 198803 1 001




PERJANJIAN KINER3JA TAHUN 2018
KECAMATAN KLAKAH

KECAMATAN KLAKAH

At

Drs. ABDULLAH
Pembina
NIP. 19650814 198803 1 001

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. |Meningkatnya Pelayanan Administrasi |Persentase kebutuhan perkantoran .
Perkantoran yang terpenuhi 9%
2. |Meningkatnya Sarana dan Prasarana |Persentase sarana dan prasarana s
Aparatur yang Memadai perkantoran yang layak pakai 90%
3. |Meningkatnya P.enger_nba_ngan Sistem |persentase jumlah laporan kinerja dan
Pelaporan Capaian Kinerja dan keuangan yang sesuai dengan 90%
Keuangan ketentuan
No Program Anggaran Keterangan
1. Program Pelayanan Administrasi Rp. 366.439.500 DAU
Perkantoran
2. Program Peningkatan Sarana Dan Rp. 419.275.500 DAU
Prasarana Aparatur
3. Program Peningkatan Pengembangan Rp. 15.470.000 DAU
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja Dan
Keuangan
JUMLAH Rp. 801.185.000
s Klakah, Januari 2018
KAB U oy
SEKRETARIS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

¥, Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TRIWIYATNO
Jabatan :  Kasi. PELAYANAN UMUM KECAMATAN KLAKAH

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NARTO, SH
Jabatan . CAMAT KLAKAH

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambi' tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Klakah, 2 Januari 2018

|
él HAK ERTAM%

NIP. 19650518/198703 1 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KECAMATAN KLAKAH

NO Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Jumlah peserta pembinaan 20
Meningkatnya Implementasi pelayanan publik Peserta
1. (Administrasi Kependudukan
danPelayanan Umum Jumlah pembayaran honor dan upah| 6 orang/
petugas SIAK 12 bulan

No

1.

2. Pembinaan Pelayanan Publik
JUMLAH

Kegiatan

Implementasi Sistim Administrasi

Anggaran

Rp. 19.203.000

Kependudukan (membangun, Updating, dan

Pemeliharaan)

Rp. 10.522.000
Rp. 29.725.000

Klakah, Januari 2018

NIP. 19650518 198703 1 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang cfektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YUYUN HENY PRABAWATI, S.-H
Jabatan :  Kasi. PMD KECAMATAN KLAKAH

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NARTO, SH
Jabatan : CAMAT KLAKAH

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Klakah, & Januari 2018

PIHAK PERTAMA

f

YUYUN HENY PRABAWATI, SH
Penata Muda Tk |
NIP. 19691213 199403 2 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KECAMATAN KLAKAH

NO Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Jumlah kegiatan yang diikuti 3 Kegiatan
Jumlah peserta yang difasilitasi 18 Peserta
Jumlah Posyandu Gerbangmas 62
yang terbina Posyandu
Jumlah kegiatan BBGRM yang
Meningkatnya fasilitasi dan koordinasi |terpantau 12 Desa
1. |kecamatan bidang pemberdayaan
masyarakat Jumlah Kader PKK yang
diberdayakan 50 Orang
Jumlah anggota Paskibra yang
terfasilitasi 75 Orang
Jumlah anggota Muspika dan
Tokoh Masyarakat yang 1200 Orang
dikoordinasikan (12 Desa)
No Kegiatan Anggaran

~N O oA ONN

. Fasilitasi Partisipasi Kegiatan Tingkat

Kabupaten/Provinsi/Nasional

’ /“ ::-'4
TNARTO, SH

“Pembina
NIP. 19630511 198501 1 001

RP. 50.005.000

. Fasilitasi Kegiatan Sosial Keagamaan Rp. 16.875.000
. Monitoring dan Pembinaan Posyandu Gerbangmas Rp. 9.960.000
. Bulan Bhakti Gotong Royong Masyarakat (BBGRM) Rp. 6.300.000
. Pemberdayaan Kesejahteraan Keluarga (PKK) Rp. 26.645.000
. Fasilitasi Paskibra Kecamatan Rp. 18.000.000
. Koordinasi dan Audiensi Unsur Muspika dengan Rp. 120.000.000
Tokoh Masyarakat
JUMLAH Rp. 247.785.000
\ 1_5{ "; = Klakah, Januari 2018

Kasi. PMD KECAMATAN KLAKAH

o

YUYUN HENY PRABAWATI, SH

Penata Muda Tk 1

NIP. 19691213 199403 2 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ;. KARTONO
Jabatan . Kasi. PEMERINTAHAN KECAMATAN KLAKAH

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NARTO, SH
Jabatan . CAMAT KLAKAH

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Klakah, 2. Januari 2018

PIHAK PERTAMA

2 R0, SH
\_A_i_f embma
NIP 19630511 198501 1 001 NIP. 19610222 198003 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KECAMATAN KLAKAH

NO Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. |Meningkatnya pengelolaan keuangan |j,miah desa yang mengajukan
desa penyaluran dana desa sesuai 12 Desa
ketentuan
2. |Meningkatnya penyelenggaraan Jumlah desa yang tertib
administrasi desa dokumentasi administrasi 12 desa

operasional kepemerintahan

No Kegiatan

1. Fasilitasi dan Pendampingan Pengelolaan  Rp.

Keuangan Desa

2. Verifikasi, Monitoring, dan Evaluasi Dana

Bantuan Keuangan kepada Desa
JUMLAH

Anggaran
189.150.000

Rp. 11.150.000

200.300.000

Rp.

Klakah, 4 Januari 2018

Kasi. PEMERINTAHAN
KECAMATAN

\RTONO
Pemwata Tk |
NIP. 19610222 198003 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Drs. ABDULLAH
Jabatan . SEKRETARIS KECAMATAN KLAKAH

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NARTO, SH
Jabatan . CAMAT KLAKAH

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Klakah, 2. Januari 2018

PIHAK PERTAMA

T

Drs. ABDULLAH
Pembina
NIP. 19650814 198803 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KECAMATAN KLAKAH

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Meningkatnya fasilitasi dan koordinasi |[Jumlah peserta Musrenbang yang 100
1. |kecamatan bidang perencanaan terfasilitasi oran
pembangunan daerah g
No Kegiatan Anggaran
1. Penyelenggaraan Musrenbang Kecamatan, Rp. 6.845.000

Desa, dan Kelurahan
JUMLAH

CAMAT KLAKAH

NIP. 19630511 198501 1 001

Rp. 6.845.000

Lumajang, = Januari 2018

SEKRETARIS
KECAMATAN KLAKAH

e

Drs. ABDULLAH
Pembina
NIP. 19650814 198803 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

< Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : SUHARTO
Jabatan : Kasi. TRANTIB KECAMATAN KLAKAH

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NARTO, SH
Jabatan : CAMAT KLAKAH

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Klakah, 2. Januari 2018

o A" RIBAK KEDUA PIHAK PERTAMA
0. SH SUHARTO

""AJA‘Pmblna Penata Muda Tk |
NiP=T9630511 198501 1 001 NIP. 19670403 199403 1 013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KECAMATAN KLAKAH

NO Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Jumlah peserta yang dilatih 120
1 Meningkatnya fasilitasi dan koordinasi orang
kecamatan bidang keamanan
Jumlah patroli keamanan lingkungan 12 kali

No

Kegiatan

Anggaran

1. PembinaafA dan Pelatihan Pengendalian Rp. 15.950.000

Keamanan
Lingkungan

2. Pengendalian Keamanan Lingkungan
JUMLAH

dan Kenyamanan

NIP. 19630511 198501 1 001

nan

Rp. 9.090.000
Rp.  25.040.000

Klakah, Januari 2018

Kasi. TRANTIB
KECAMATAN KLAKAH

SUHARTO

Penata Muda Tk I
NIP. 19670403 199403 1 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HOSISA TATA HASANAH, S.Sos. |
Jabatan : KASUBAG KEUANGAN KECAMATAN KLAKAH

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. ABDULLAH
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN KLAKAH

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Klakah, 2 Januari 2018

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Drs. ABDULLAH HOSISA TATA HASANAH, S.Sos. |
Pembina Penata Muda Tk.I

NIP. 19650814 198803 1 001 NIP. 19840211 201101 2 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KECAMATAN KLAKAH

NO

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

1. |Meningkatnya pelayanan administrasi [Jumlah dokumen RKA yang disusun 1 dok/9

dan operasional perkantoran bidang bendel
keuangan

Jumilah laporan keuangan akhir tahun 1 dok/5

yang disusun bendel

No

2.

Kegiatan Anggaran
Penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran Rp. 10.460.000
(RKA) SKPD
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun Rp. 2.505.000
JUMLAH Rp. 12.965.000
Klakah, 2 Januari 2018
SEKRETARIS KASUBAG KEUANGAN

KECAMATAN KLAKAH

e

Drs. ABDULLAH

NIP. 19650814 198803 1 001

Pembina

KECAMATAN KLAKAH

HOSISA TATA HASANAH, S.Sos. |

Penata Muda Tk.|
NIP. 19840211 201101 2 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . TOSIN SUSWIYANTO
Jabatan - KASUBAG UMUM KECAMATAN KLAKAH

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. ABDULLAH
Jabatan - SEKRETARIS KECAMATAN KLAKAH

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Klakah, > Januari 2018

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
e < ik
Drs. ABDULLAH TOSIN SUSWIYANTO
Pembina Penata Muda Tk.lI

NIP. 19650814 198803 1 001 NIP. 19670704 199403 1 015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KECAMATAN KLAKAH

NO . . N
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Jumlah pelayanan administrasi
operasional perkantoran yang 12 bulan
terlaksana
1. |Meningkatnya pelayanan administrasi Jumlzcajr_m sarana dan prasarana yang 7 unit
operasional perkantoran bidang umum ¢ tersedia
dan kepegawaian Jumlah sarana dan prasara 55 unit
yang terpelihara
Jumlah laporan yang tersusun 1 dok/5
bendel

Kegiatan

Pelayanan Administrasi dan Operasional

Perkantoran

Pembangunan/ Pengadaan dan Rehabilitasi

Sarana dan Prasarana Aparatur

Pemeliharaan rutin/ Berkala Sarana dan

Prasarana Aparatur
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja

dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD/ LAKIP

JUMLAH

SEKRETARIS
KECAMATAN KLAKAH

-
Drs. ABDULLAH

Pembina
NIP. 19650814 198803 1 001

Anggaran
Rp.  366.439.500
Rp.  359.644.000
Rp. 59.631.500
Rp. 2.505.000
Rp.  788.220.000

Klakah, ¢ Januari 2018

KASUBAG UMUM
KECAMATAN KLAKAH

‘U’ T

TOSIN SUSWIYANTO
Penata Muda Tk.1
NIP. 19670704 199403 1 015
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